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1. Zbiér zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega Mdiatel S.A. (,Mediatel”, ,Spotka”,
~-Emitent”)

Zbiér zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlegalidtel zawarty jest w dokumencie ,Dobre
praktyki spotek notowanych na GPW’e¢dacym zahcznikiem do uchwaly Rady Gietdy nr
12/1170/2007 z dnia 4 lipca 2007 r. Zbior ten e¢losy jest na stroni@ttp://www.corp-gov.gpw.pl/
oraz na stronie Spotkiww.mediatel.pl

2. Wskazanie odsgpienia od postanowi@é zbioru zasad tadu korporacyjnego

Emitent w 2009 r. odsgpit od stosowania nagiujacych zasad:
Zasada Nr 1 pkt 4) z dziatu Il

Spoétka zamieszcza na korporacyjnej stronie intemejt informacje o terminie i miejscu walnego
zgromadzenia, pogdek obrad oraz projekty uchwat wraz z uzasadnieinmnakze inne dosfpne
materialy zwjzane z walnymi zgromadzeniami spoitki, co najmneejld dni przed wyznaczgmlat
zgromadzenia.

Projekty uchwat na Nadzwyczajne Walne Zgromadzeweatane na dzie 30 stycznia 2009 r. zostaty
przekazane przez Spétkna 14 dni przed wyznaczprday zgromadzenia. Jednak w zeku z
powzieta w p&niejszym terminie informagj o rezygnacji Czlonka Rady Nadzorczej z petnionegj
funkcji, uzupetnienie do projektéw uchwat zostalzgkazane w okresie krotszymzrii4 dni przed
terminem walnego zgromadzenia i wynikato z okol@zon niezalenych od Spoéiki.

Zasada Nr 1 pkt 7) z dziatu Il

Spoétka zamieszcza na korporacyjnej stronie intemejt pytania akcjonariuszy dotyg® spraw
objetych poradkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnegoormgdzenia, wraz z
odpowiedziami na zadawane pytania.

O umieszczaniu poszczegolnych kwestii w protokotavlalnego zgromadzenia decyduje
przewodniczcy kierugc sk przepisami prawa, wagdanej sprawy oraz uzasadnionymdaniami
akcjonariuszy. Uwzglniajgc maldiwosci techniczne Zawd Spoétki rozwaa prowadzenie w
przyszigci szczegotowego zapisu przebiegu obrad walnegonzizenia, zawierggego wszystkie
wypowiedzi i pytania.

Zasada Nr 2 z dziatu Il

Spoétka zapewnia funkcjonowanie swojej strony intéomwej w gzyku angielskim, przynajmniej w
zakresie wskazanym wgzi Il pkt 1.

Strona internetowa Mediatel wzyku angielskim zgodnie z wymaganiami zasady fumigje od
lutego 2009 r.

Zasada Nr 6 z dziatu Ill

Przynajmniej dwéch czionkow rady nadzorczej powirspetnig kryteria niezalenosci od spotki i
podmiotéw pozostggych w istotnym powvgzaniu ze spolk W zakresie kryteriow niezairosici
cztonkéw rady nadzorczej powinienbgtosowany Zakznik Il do Zalecenia Komisji Europejskiej z
dnia 15 lutego 2005 r. dotygzego roli dyrektorow niewykonawczych lulgdacych cztonkami rady
nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzeq). Niezalenie od postanowiepkt b) wyzej
wymienionego Zajcznika osoba dunigca pracownikiem spétki, podmiotu zatego lub podmiotu
stowarzyszonego nie ra® by¢ uznana za spetnigia kryteria niezalenoici, o ktérych mowa w tym
Zalkyczniku. Ponadto za pogaanie z akcjonariuszem wykluczeg¢ przymiot niezalaosci cztonka
rady nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady mueuSk rzeczywiste i istothne powzanie z
akcjonariuszem magym prawo do wykonywania 5 % i gdej ogdlnej liczby gltoséw na walnym
zgromadzeniu.

Na dziex 1 stycznia 2009 r. w Radzie Nadzorczej Spéiki adetio dwdch czlonkdw spetniglych
kryteria niezalenosci wynikajace z zasady Nr 6 z dziatu Ill: Marcin Lolik orazoRi Sieluk. W



wyniku rezygnacji Piotra Sieluka z funkcji Cztonkady Nadzorczej z dniem 5 stycznia 2009 r. w
sklad Rady wchodzit jeden czionek niezal Od dnia 26 maja 2009 r. tj. od dnia powotania d
sktadu Rady Piotra Nadolskiego, ktory zgodnie zezatym dwiadczeniem spetnia kryteria
niezalenosci od Spotki i podmiotéw pozostajych w istotnym powszaniu ze Spokk wynikajace z
zasady Nr 6 z dziatu lll, w Radzie Nadzorczej Spd&hksiada dwoch czionkow spetrjaych
powyzsze Kryteria niezalmosici.

Zasada Nr 7 z dziatu Ill

W ramach rady nadzorczej powinien funkcjonéweo najmniej komitet audytu. W skiad tego
komitetu powinien wchodéi co najmniej jeden czionek niezaty od spétki i podmiotéw

pozostajcych w istotnym powizaniu ze spoélk posiadajcy kompetencje w dziedzinie
rachunkowéci i finanséw. W spéitkach, w ktorych rada nadzorskiada si z minimalnej wymaganej

przez prawo liczby czionkéw, zadania komitetu mbge wykonywane przez rgchadzorca.

Zadania komitetu audytu w Spotce wykonywane bykeprRad Nadzorcz Spoiki, ktora sktadata si

z minimalnej wymaganej przez prawo liczby tj. 5ac#éw do dnia 26 maja 2009 r. Od dnia
rezygnacji Piotra Sieluka z funkcji Czionka RadydXarczej tj. 5 stycznia 2009 r. Czlonek Rady
Nadzorczej posiadajy kompetencje w dziedzinie rachunkawioi finanséw nie spetniat kryteriow
dotyczicych niezalenosci. W nasgpstwie ustalenia liczby czionkéw Rady Nadzorczepti&ipna 6
0sbb przez ZWZ w dniu 26 maja 2009 r., Rada Nadzo8p6tki w ramach swojej struktury powotata
w dniu 26 listopada 2009 r. Komitet Audytu w skledzZbigniew Kazimierczak — Przewodnicy
Komitetu, Piotr Nadolski, Marcin tolik. Czionkiem igzaleenym od Spotki i podmiotéw
pozostajcych w istotnym powgzaniu ze Spoékk oraz posiadgpym kompetencje w dziedzinie
rachunkowéci i finanséw jest Piotr Nadolski.

Zasada Nr 8 z dziatu Ill

W zakresie zadai funkcjonowania komitetow dziakggych w radzie nadzorczej powinien doy
stosowany Zafcznik | do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia liego 2005 r. dotygzego roli
dyrektorow niewykonawczych (...).

Powyzsza zasada zaga by stosowana przez RadNadzorca Spétki od dnia powotania Komitetu
Audytu w listopadzie 2009 r.

3. Opis gtownych cech stosowanych w Grupie Kapitalowepystemow kontroli wewretrznej i
zarzagdzania ryzykiem w odniesieniu do procesu spogdzania skonsolidowanych
sprawozdan finansowych

Zarzd kazdej spotki naleacej do Grupy jest odpowiedzialny za system kontnaiwretrznej i jego
skuteczné¢ w procesie sposdlizania sprawozda finansowych i raportdbw okresowych
przygotowywanych i publikowanych zgodnie z zasad®wozporadzenia Ministra Finanséw z dnia
19 lutego 2009 r. w sprawie informacji bieych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papierow wartéciowych oraz warunkéw uznawania za réwneme informacji wymaganych
przepisami prawa patwa nielgdacego pastwem cztonkowskim (Dz.U. Nr 33, poz. 259 zZpdzm.)
(,Rozporadzenie”).

Sprawozdania finansowe i raporty okresowe gnzgpewnia adekwatnéc i poprawnaé¢ informacji
finansowych zawartych w sprawozdaniach finansowyelportach okresowych.

Kontrola wewntrzna i zarzdzanie ryzykiem w procesie sprawozdawéczofinansowej jest
przeprowadzana przy:yciu poszczegolnych nadzi:

- przeghdy wynikbw Grupy Kapitatowej z wykorzystaniem ustabgo zakresu raportowania
finansowego,

- regularne przegtly publikowanych sprawozddinansowych Grupy Kapitatowej przez audytora,

- ustalony zakres raportowania finansowego stosegaprzez GrupKapitatowy oraz powtarzalny i
zgodny ze stosowanym Rozpgidzeniem zestaw danych finansowych i operacyjnychartych w
raportach finansowych umldwiajacy poréwnanie wynikdéw kolejnych okresow.
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4. Akcjonariusze posiadapcy bezpdrednio lub posrednio przez podmioty zalgne znaczne
pakiety akcji

Kapitat zakladowy Mediatel na d#ie31 grudnia 2009 r. wynosit 1.816.503 PLN i dziedié na
9.082.515 akcji o wartei nominalnej 0,20 PLN kala.

Zgodnie z posiadanymi przez Spgikformacjami przekazanymi Spétce przez jej akciarszy, stan
posiadania akcji Mediatel na dai81 grudnia 2009 r. przedstawia$ sias¢pujaco:

Liczba posiadanych akcji| % w kapitale zaktadowym réwny

Akcjonariusz gtosow na WZ % gtosow na WZ
stan na 31.12.2009 r. stan na 31.12.2009 r.
NFI Magna Polonia S.A& 5.994.459 66,00%
porozumienie akcjonariuszy Mediat@l 735.700 8,10%
w tym: Maciej Gawda 535.700 5,90%

Fundusze inwestycyjne zadzane
przez Pioneer PeI3<)a0 Investment 454.130 5,00%
Management S.A°

- Pioneer Matych Erednich Spotek
Rynku Polskiego Fundusz Inwestycyjny
Otwarty® T

454 860 5,01%

@ Liczba akcji wedtug stanu na daiegtoszenia wynikdw wezwania do zapisywaniars sprzeda
akcji Mediatel tj. 6 kwietnia 2009 r. ogtoszonegagr NFI Magna Polonia w dniu 26 lutego 2009 r.
Wezwanie miato na celu wypetnienie obgakow wynikapcych z art. 73 ust. 2 ustawy o ofercie
publicznej, powstatych w wyniku nabycia przez spdI Magna Poloniagktznie 5.990.000 akciji
Mediatel stanowicych 65,95% udziatu w kapitale zakladowym oraz ngpliczby gtoséw Spoitki na
podstawie uméw obgia akcji z dnia 31 stycznia 2009 r. zawartych zjakariuszami Spofki:
Zbigniewem Kazimierczakiem, BBl Capital Narodowy ndusz Inwestycyjny S.A. z siedzibw
Warszawie oraz spétkami prawa cypryjskiego Titidranited oraz Rasting Limited posiadag
siedziby w Nikozji, Cypr zobowrujace te podmioty do wniesienia do NFI Magna Polomikoj
aportu akcji Mediatel. W wykonaniu tych umow wta$66.990.000 akcji przeniesiona zostata na NFI
Magna Polonia w dniach 3-6 lutego 2009r.

Poprzez podmiot zatay NFI Magna Polonia S.A. spotka Rasting Limitesiedzity w Nikozji, Cypr
posrednio posiada 5.994.459 akcji Mediateladgch prawo do wykonywania 5.994.459 gtosow na
walnym zgromadzeniu Spoiki, stanaeych 66% w kapitale zakladowym oraz reprezeyotj66%
gtosow na walnym zgromadzeniu.

@ Porozumienie akcjonariuszy zawarte zostalo w dnikwéetnia 2004 r., przedkone nasfpnie
aneksem z dnia 10 kwietnia 2008 r., z terminemanegci do dnia 9 kwietnia 2011 r. Porozumienie
akcjonariuszy zostato rozgdane z dniem 15 stycznia 2010 r. zgodnie z zawideluiegm od
przedstawiciela porozumienia Wojciecha Gdw z dnia 7 stycznia 2010 r. Stronami ww.
Porozumienia byli: Maria Gayda, Maciej Gawda oraz Wojciech Gayda.

® Liczba akcjina podstawie zawiadomienkddre wplyreto do Spétki 14 sierpnia 2009 r. od Pioneer
Pekao Investment Management SA (,PPIM”) dotgemo wszystkich klientéw PPIM w ramach
wykonywania przez PPIM ustugi zadzania portfelem maklerskich instrumentéw finansclvyv
zakresie instrumentéw finansowych wchgorh w sktad portfeli zasdzanych oraz w imieniu
funduszy: Pioneer Akcji Polskich Fundusz InwestpgyPtwarty, Pioneer Matych $rednich Spotek
Rynku Polskiego Fundusz Inwestycyjny Otwarty, PeEm&rownowaony Fundusz Inwestycyjny
Otwarty.

@ Liczba akcji na podstawie zawiadomierktdre wplyreto do Spétki 13 pzdziernika 2009 r. od
Pioneer Pekao Investment Management SA w imiemaldszu Pioneer MatychSrednich Spoétek
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Rynku Polskiego Fundusz Inwestycyjny Otwarty.
Zmiany w strukturze wtaski znacznych pakietéw akcji po okresie sprawozdgmvcz

W dniu 7 stycznia 2010 r. do Spotki wplja zawiadomienie od przedstawiciela Porozumienia
Akcjonariuszy spoétki Mediatel - Wojciecha Gedy dziatajcego w imieniu: Marii Gawdy, Macieja
Gawedy oraz swoim wilasnym informage, ze wymienione osoby postanowity za wspolnym
porozumieniem stron rozgaac Porozumienia Akcjonariuszy z dniem 15 stycznia®01

W zawiadomieniu z dnia 22 stycznia 2010 r. Pekamé&er Powszechne Towarzystwo Emerytalne
S.A. zaradzapce Pekao Otwartym Funduszem Emerytalnym poinforrhowa Pekao Otwarty
Fundusz Emerytalny, w wyniku zawarcia transakcjpia akcji Mediatel w dniu 18.01.2010 r.
zwigkszyt udziat w ogolnej liczbie gtoséw do poziomuwpaej 5%. Liczba aktualnie posiadanych
akcji spétki wynosi 513 812, co stanowi 5,66% utizia kapitale zaktadowym Spétki oraz uprawnia
do 513 812 gtosow z tych akcji, co stanowi 5,66%iald w ogélnej liczbie gtosow.

5. Posiadacze wszelkich papieréw warkziowych, ktore daja specjalne uprawnienia kontrolne,
wraz z opisem tych uprawnigé

Akcje Emitenta g akcjami zwyklymi na okaziciela i niegsz nimi zwihzane zadne szczegdlne
uprawnienia i obowizki, poza wynikaicymi z przepiséw Kodeksu Spétek Handlowych. Zdrz
Spoétki w ramach przyznanego mu upawienia do podwyszenia kapitatu zaktadowego, nie 2o
wydawa akcji uprzywilejowanych lub przyznawakcjonariuszowi osobistych uprawnjeo ktérych
mowa w art. 354 Kodeksu Spétek Handlowych.

6. Ograniczenia dotycace wykonywania prawa gtosu z akgcji
W Spoéice nie wyspuija jakiekolwiek ograniczenia dotygee wykonywania prawa gtosu z akcji.
7. Ograniczenia dotycace przenoszenia prawa wiasrigi papieréw wartosciowych Emitenta

Umowa zastawu rejestrowego na akcjach Spotki steyoywh wiasngé NFI Magna Polonia

Zastaw rejestrowy na akcjach Spoéiki stargmych wlasné¢ NFI Magna Polonia zostat dokonany na
rzecz Domu Maklerskiego BOS.A., jako administratora zastawu na podstawie wynaastawu
rejestrowego na papierach wadimwych zapisanych na rachunku papieréw waitiwych zawartej
dnia 8 czerwca 2009 r. pogoizy NFI Magna Polonia jako zastaya Domem Maklerskim B®jako
administratorem zastawu, zmienionej aneksem numez #inia 29 czerwca 2009 r. celem
zabezpieczenia wierzytelfw wynikajacych z obligacji serii A wyemitowanych przez NFI bt
Polonia. Zastawem rejestrowym olyich jest 5.000.000 akcji Spotki. W czasie obgmyivania
umowy zastawu, nafone zostalo ograniczenie dotyce przenoszenia prawa wiasciopapierow
wartasciowych Emitenta.

Z wyjatkiem opisanych powsej ograniczé dotyczcych przenoszenia prawa wiasoiopapierow
wartasciowych Spoiki oraz ogranicsiedotycacych przenoszenia prawa wiasaoo akcji, ktére
wynikaja z powszechnie obowiujgcych przepisdow prawa, nie istniefadne inne ograniczenia, w
tym w szczegOIn&i ograniczenia umowne, dotyyte przenoszenia wlassud akcji Spoétki.

8. Zasady dotycace powotywania i odwotywania osob zaggdzajacych, ich uprawnienia, opis
dziatania organ6w zarzdzajacych, nadzorujacych lub administrujacych emitenta oraz ich
komitetow

Zarzad

Sktad Zarzadu Spoétki mae by wieloosobowy. Prezesa Zadu oraz na jego wniosek pozostatych
cztonkéw Zarzdu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Kadencjazathr trwa lata. Kadencja
cztonkéw Zarzdu jest wspodlna. Mandat cztonka Zgatm powotanego przed uptywem danej kadencji
Zarzadu wygasa rownoczeie z uptywem tej kadencji. Dopuszczalne jest pamowowotywanie tych



samych osOb na ngphe kadencje Zagdu. Czlonkowie Zardu mog by¢ odwotani z wanych
przyczyn, w kadej chwili przed uptywem kadenciji.

Do sktadania @owiadczé i podpisywania w imieniu Spotki uprawnieny dwaj cztonkowie Zargu
dziatapcy tacznie lub cztonek Zagdu i prokurent dziatary tacznie.

Zasady funkcjonowania, oboaeki i uprawnienia Zarmu okrela Statut Spotki w 8§ 24-29 oraz
Regulamin Zargdu uchwalany przez RadNadzorca.

Zarzad kieruje dziatalnécia Spoiki i reprezentyjja na zewatrz. Do zakresu dziatania Zadu naleg
wszelkie sprawy zwgzane z prowadzeniem spraw Spoétki niezastrae do kompetencji innych wiadz
Spoiki. W szczegolnei do zakresu dziatania Zadu naley:

a. ustalanie strategii rozwoju Spotki,

b. uchwalenie niezfinych dla prawidlowéri dziatania Spétki plandw, dokonywanie podziatu
zada pomiedzy swoich cztonkdw i pracownikow Spoétki, sprawovweanadzoru i kontroli nad
ich realizagy,

c. uchwalanie regulaminu organizacyjnego Spoiki orem/ch aktéw wewetrznych, jakie okza
sie niezlzdne do zapewnienia prawidtowego dziatania Spotki,

d. zwolywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych digadzé oraz ustalanie pogdku
obrad tych Zgromadze

e. wnioskowanie i przedktadanie innym wladzom Spoikpind i innych niezigdnych
dokumentéw w sprawach wymageych ich uchwaty,

f. sporazdzanie sprawozdania finansowego Spoétki za danybwchunkowy oraz zienie tego

sprawozdania po badaniu przez biegtych rewidentGazwe pisemnym sprawozdaniem z

dziatalngci Spoikki za ten okres organom nadzorczym,

sktadanie i przyjmowanieswiadczeé woli w imieniu Spotki,

udzielanie i odwotywanie petnomocnictw,

ustanawianie i odwotywanie prokury,

reprezentowanie Spotki vadzie i poza gdem, w tym wysfpowanie w imieniu Spétki wobec

whadz, urzdow, instytucji i innych osob trzecich, yeznie z zawieraniem wszelkich umow,

k. powolywanie i odwotywanie dyrektoréw oddziatéw Sadt

biezagce zaradzanie majtkiem Spéiki,

m. opracowanie projektu budtu rocznego Spoétki oraz przedktadanie go z odpdwine
wyprzedzeniem Radzie Nadzorczej celem zatwierdzenia

n. realizowanie uchwat Walnego Zgromadzenia i RadyZAdectej

0. prowadzenie ksgi akcji imiennych swiadectw tymczasowych.

oo a

Zarnd wykonuje swoje funkcje kolegialnie. K@y czionek Zargdu ma prawo i obowrek
prowadzenia spraw Spoiki. Sprawy nie przekragmajzakresu zwyklych czynéd Spoétki mae
prowadzé kazdy czionek Zarzdu bez podejmowania uchwaly Zadm. Do zwyklego zakresu
czynnaci nalezy kierowanie catoksztattem dziatania Spotki oraddaczynndgci prawne i faktyczne
Zarzdu, jakie w normalnych warunkach powinnylpodejmowane w celu nagego wykonywania
zada Spéiki. Cztonkdéw Zargdu obowizuje zakaz konkurencji.

Do dnia 31 stycznia 2009 r. Zadz Spoétki posiadat upowaienie do podwyszenia kapitatu
zaktadowego o kwetnie wicksz niz 455.295,00 PLN. Upowaienie to nie obejmowato uprawnienia
do podwyszenia kapitatu zaktadowego g@dkow wiasnych Spotki. Powrgze upowanienie zostato
wykorzystane w 2008 r. na podstawie stosownych attZarzdu Spotki w sprawie podwgzenia
kapitatu zaktadowego Spo6tki w ramach kapitatu doaelgo:

- z kwoty 607.060 PLN do kwoty 944.160 PLN, to jeskwot 337.100 PLN w drodze emisji z
wytgczeniem prawa poboru 300.000 akciji serii F i 1.886.akcji serii G;

- oraz z kwoty 1.728.503,00 PLN do kwoty 1.816.908LN, to jest o kweat 88.000,00 PLN w
drodze emisji z wylczeniem prawa poboru 440.000,00 akcji na okaziSela 1.

Na podstawie uchwaty walnego zgromadzenia z dnia&j@a 2009 r. Zaed Spoiki jest upowaniony,

w okresie do dnia 26 maja 2011 r., do podszenia kapitatu zaktadowego o kwatie wicksz niz
1.362.377 PLN (kapitat docelowy). Zatk maze wykonywa& przyznane mu upowaienie poprzez
dokonanie jednego lub kilku kolejnych podisger kapitatu zakladowego, po uzyskaniu zgody Rady
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Nadzorczej, wyrzonej w formie uchwaly, po rozpatrzeniu szczegotdwywotrzeb inwestycyjnych
Spoiki. Zarad Spotki mae wydawa akcje zardwno w zamian za wklady pigmie, jak i w zamian
za wkiady niepierizne. Zarad Spotki nie mae wydawa akcji uprzywilejowanych lub przyznawa
akcjonariuszowi osobistych uprawnfjeo ktorych mowa w art. 354 Kodeksu Spoétek Handlchvy
Powyzsze upowanienie nie obejmuje uprawnienia do podwsenia kapitatu zakladowego ze
srodkow wiasnych Spotki.

Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza sktada g 5 do 11 czionkdéw, w tym Przewodnicego, wybieranych przez Walne
Zgromadzenie. Liczp czlonkow Rady Nadzorczej okta Walne Zgromadzenie uchwapodicta
zwykla wickszaicia gtoséw. Czionkowie Rady Nadzorczej powotywani rsa wspoélne kadencje
trzyletnie. Mandat czionka Rady Nadzorczej, powetanlub dokooptowanego przed uptywem danej
kadencji Rady Nadzorczej, wygasa rownaaie z uptywem tej kadencji. Dopuszczalne jest pamow
powotanie do Rady Nadzorczej na pasie kadencje tych samych os6b. Walne Zgromadzeoie m
odwota kazdego z cztonkow Rady Nadzorczej lubgcBlad; Nadzorca przed uptywem kadencji. W
miejsce usipujacego przed wydaieciem mandatu lub w miejsce zmarlego czionka, Raadzhrcza
moze dokooptowéa cztonka Rady Nadzorczej. W glosowaniu uchwaty waspe dokooptowania
cztionka Rady Nadzorczej biprudzial wyhcznie czionkowie Rady Nadzorczej wybrani lub
zatwierdzeni przez Walne Zgromadzenie. Liczba d@endokooptowanych nie me przekracza
potowy ogolnej liczby cztonkdéw Rady Nadzorczej. Doktowani czlonkowie Rady Nadzorczej s
przedstawiani do zatwierdzenia na nagatym Walnym Zgromadzeniu.

Zasady funkcjonowania, obogwzki i uprawnienia Rady Nadzorczej okl Statut Spotki w § 17-23
oraz Regulamin Rady Nadzorczej uchwalany przez @aigromadzenie.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dzidgleiindSpotki. Oprocz spraw zastznych
postanowieniami Statutu Spotki oraz przepisami KadeSpotek Handlowych, do szczegdlnych
uprawnig¢n Rady Nadzorczej natg:

1) delegowanie cztonka lub cztonkdéw do czasowego wyk@mia czynnéci Zarzdu Spotki w razie
zawieszenia lub odwotania cztonkéw Zgia, czy te catego Zargdu lub gdy Zarad z innych
powoddéw nie mee dziatd,

2) wyrazanie zgody na dokonywanie przez Spodizynndaci rozporzdzapcych, obcizajacych lub
zobowgzujacych do rozporamdzenia czy obgienia sktadnikbw matku Spotki, ktorych wartge
przekracza 15.000.000 PLN jednorazowo ldrhie w okresie nagbujacych po sobie kolejnych
12 miesgcy, z zastrzeeniem pkt. 3 i 4 pongj,

3) wyrazanie zgody na nabycie akcji, udziatébw i obligacjnych podmiotéw gospodarczych, jak
rowniez na inry forme jakiejkolwiek partycypacji Spoétki w innych podmaath, o ile warté&
transakcji przekracza 2.500.000 PLN,

4) wyrazanie zgody na sprzedaktywow Spoiki, ktorych warkg przekracza 10% wartoi aktywow
netto Spotki w transakcji pojedynczej w okresiendi2skcy,

5) uchwalanie rocznego buetu Spotki na podstawie projektu dostarczonegozZzezd,

6) wyrazanie opinii w sprawie podziatu i przeznaczenia tays zysku, wzgdnie o sposobie
pokrycia straty,

7) powotywanie, zawieszanie w czyrioach i odwolywanie Prezesa Zatln, powotywanie na
wniosek Prezesa Zayau, zawieszanie w czynggach i odwotywanie czionkow Zagdu,

8) ustalanie wynagrodzenia dla czionkow Zalz, wyptacanego przez Spétkz dowolnego tytutu
oraz reprezentowanie Spétki w umowach i sporacht@ankami Zaradu, take wyraanie zgody
na zajmowanie siinteresami konkurencyjnymi przez cztonka Zalz, przy czym zgoda taka nie
bedzie wymagana jeli swiadczenie bdzie stanowd wynagrodzenie przystugige na mocy
regulaminu wynagradzania wymaganego przepisamigtaty uchwaty Walnego Zgromadzenia,
jak réwnie jesli umowa lzdzie zawarta na podstawie uchwaty Walnego Zgronradze

9) uchwalanie regulaminu pracy Zadu,

10)wybor biegtego rewidenta przeprowadgaggo badanie sprawozdania finansowego Spoiki,

11)przyjmowanie dla wewgrznych celow Spotki, w formie uchwaly, jednolitegekstu statutu
Spoiki,



12)wyrazanie zgody na zawarcie lub zmigorzez Spotk umow z podmiotem powkanym.

W przypadku uméw z podmiotem pawanym, Rada Nadzorcza, na wniosek Zdmz mae udzielé
zgody na zawieranie tego typu umoéw, zdlkaac termin na jaki zgoda zostaje udzielona. W
przypadku umow payczek, doptat, gwarancji i pgrzer zawieranych pomgdzy Spotk i jednostkami
od niej zalenymi albo z my stowarzyszonymi, Rada Nadzorcza zmaudzielé ogodlnej zgody na
podstawie przedstawionych przez Zarrocznych i wieloletnich planéw finansowania tyetinostek,
zakrélajac termin na jaki zgoda zostaje udzielona, przy cmmin ten nie &dzie krotszy ni rok.

Na zadanie kadego z jej czlonkéw, Rada Nadzorcza jest zobpana dokon& czynndci
nadzorczych ok&onych w takim zgdaniu, w zakresie okénym przepisami Kodeksu Spétek
Handlowych, przy czym czionek wyglujacy z zadaniem musi by wyznaczony do bezgredniego
wykonywania tych czynrii.

Rada Nadzorcza sktada corocznie na Zwyczajnym WalZgromadzeniu ocensytuaciji Spotki.
Rada ma prawo wygbowa z wnioskami do Walnego Zgromadzenia we wszystlsphnawach
stanowjcych jej zadania i uprawnienia.

Rada Nadzorcza w ramach swoich kompetencjieno

1) zaleca& Zarzdowi Spotki natychmiastowe zaniechanie dzaftearuszajcych prawo, statut lub
interes Spoiki,

2) zada® zwotania Walnego Zgromadzenia, agk Zarzd nie uczyni tego w ggu dwoéch tygodni,
zwotat takie Zgromadzenie,

3) zawiest w czynndciach z wanych powodow cztonka Zagdu,

4) delegowa cztonka Rady do czasowego wykonywania czyonozionka Zarzdu Spofki,

5) zaskaty¢ do gdu uchwaly Walnego Zgromadzeniazgé beda podite wbrew przepisom prawa
lub postanowieniom statutu Spofki,

6) zadat od Zaradu i pracownikow Spotki przedstawienia dokumentéwninych materiatow
dotyczcych dziatalnéci Spotki,

7) sprawdza akta i dokumentagjSpoiki,

8) dokonywa rewizji magtku Spoétki oraz prowadegikontrok dziatalngci finansowej Spotki,

9) zada® wykonania niezkdnych ekspertyz i badaprawy lgdace przedmiotem jej nadzoru,

10)zadat do Zaradu i pracownikéw Spotki stosownych sprawoidlavyjasnien.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonugwoje czynnéci osobfcie, z tymze Rada mge na koszt
Spotki, za zgog Zarzdu, korzystd z pomocy ekspertow i doradcow, takspoza Spotki. Cztonkdw
Rady Nadzorczej delegowanych do wykonywania statedgwidualnego nadzoru oboswiuja takie
same zasady jak czionkow Zadrn, tzn. zakaz konkurencji i ograniczenia w uczegemiu w
spoétkach konkurencyjnych. Cztonkowie Rady Nadzgromgkonuja swoje funkcje odptatnie, za
wynagrodzeniem ustalonym przez Walne Zgromadzenie.

Komitet Audytu

W strukturze Rady Nadzorczej od 26 listopada 200@nkcjonuje Komitet Audytu, do ktérego Rada
Nadzorcza Spotki powotata trzy osoby spmml swoich Cztonkéw, w tym Czionka Niezahego
spetniajcego warunki niezaimosci i posiadajcego kwalifikacje, o ktérych mowa w art. 86 usi.3l
ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach samorzdzie, podmiotach uprawnionych do
badania sprawozddinansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U7Ny poz. 649).

Do zada Komitetu Audytu nalgy w szczegOIngi:

1) monitorowanie procesu sprawozdawizdinansowej,

2) monitorowanie skuteczéo systemow kontroli wewgirznej, audytu wewgtrznego oraz
zaradzania ryzykiem,

3) monitorowanie wykonywania czyn§w rewizji finansowej,

4) monitorowanie niezakaosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego daldraa
sprawozda finansowych,
oraz

5) rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu upi@vago do badania sprawozda

finansowych do przeprowadzenia czyéeiaewizji finansowej Spotki.
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9. Sposéb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadre uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania

Zasady zwotywania i uczestnictwa w Walnych Zgronemdach Spotki okrda Kodeks Spotek
Handlowych, Statut Spétki w § 12-16 oraz Regulakvalnego Zgromadzenia.

Z uwagi na fakt zmiany przepisow Kodeksu Spoétek ddawvych, jakie miaty miejsce w 2009 r. (z
dniem 3 sierpnia 2009 r. weszly zycie - poza pewnymi wytkami — przepisy ustawy z dnia 5
grudnia 2008 r. o zmianie ustawy - Kodeks spétekdi@vych oraz ustawy o obrocie instrumentami
finansowymi — Dz. U. Nr 13, poz. 69) Spoika dziatat oparciu o zmienione regulacje o charakterze
bezwzgtdnie obowjzujsgcym. W zakresie sprzecznym z obemijacymi przepisami nie mialy
zastosowania postanowienia Statutu Spoétki oraz Regnu Walnego Zgromadzenia.

Do dnia wejcia wzycie nowych przepisdw obowdywaly nas¢pujace reguly:
Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub wsdzajne.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zadz Spoétki z wihasnej inicjatywy lub na pisemny wniksRady
Nadzorczej albo na wniosek akcjonariuszy przedstiaeyich co najmniej 10% kapitatu zaktadowego.
Zwotanie Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadeplub akcjonariuszy powinno nagic w
ciggu dwdch tygodni od daty ztenia wniosku.

Jezeli w terminie dwéch tygodni od dnia przedstawiemdania Zargdowi Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie nie zostanie zwotlaned srejestrowy mee, po wezwaniu zagdu do zigenia
oswiadczenia, upowani¢ do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenigjoakriuszy
wystepujacych z tymzadaniem. Zwyczajne Walne Zgromadzenie winno zogt@otane nie pmiej
niz w terminie 6 miesicy po uptywie kadego roku obrotowego.

Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Zwyczajnego WalZegomadzenia, j@li Zarzad nie zwota go

w tym terminie, oraz Nadzwyczajnego Walnego Zgroreadh, jéli pomimo zt@enia stosowanego
wniosku, Zarad Spotki nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzew terminie dwdch

tygodni od ztgenia wniosku.

Walne Zgromadzenia odbywagie w Warszawie.

Walne Zgromadzenie zwotujeggdrzez ogtoszenie, ktére powinnocbgokonane co najmniej na trzy
tygodnie przed terminem Walnego Zgromadzenia. Wosxgniu naley oznaczy dat, godzire i
miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczegotowyadekzobrad. W przypadku zamierzonej zmiany
Statutu powoté nalezy dotychczas obowrujace postanowienia, jak rowridres¢ projektowanych
zmian. Jeeli jest to uzasadnione znacznym zakresem zamigtharmian, ogtoszenie me zawiera
projekt nowego tekstu jednolitego statutu wraz Ziezgniem nowych lub zmienionych postanoivie
statutu.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia #ronasipi¢ tylko z powodu sity wyszej lub oczywistej
bezprzedmiotowiri jego odbycia, w trybie przewidzianym dla zwolkani

W sprawach nieobfych poradkiem obrad nie mma powziy¢ uchwaly, chybaze caly kapitat
zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadgeminikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu
dotyczcego powzicia uchwaly. Wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego \WgbZgromadzenia oraz
wnioski o charakterze pagdkowym mog by¢ uchwalone, mimoze nie byly umieszczone w
porzdku obrad.

Uchwaly mana powza¢, mimo braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzejezeli caty
kapitat zaktadowy jest reprezentowany, a nikt zaolyeh nie zgtosit sprzeciwu dotygzgo odbycia
Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegoélngphaw do porgdku obrad. Prawidtowo
zwotane Walne Zgromadzenie jestana bez wzgldu na ilg¢ reprezentowanych na nim akcji. Walne
Zgromadzenie ma zaradza przerwy w obradach wkszacig dwoch trzecich glosow. dgcznie
przerwy nie mog trwat dtuzej niz trzydzigci dni. Nie dotyczy to krétkich przerw padkowych
zarzdzanych przez Przewodnizego Walnego Zgromadzenia, przy czym przerwysgiane w tym
trybie nie mog mie¢ na celu utrudniania akcjonariuszom wykonywaniagciw.



Akcjonariusze oraz zastawnicy izyikownicy, ktorym przystuguje prawo glosu, mpaprawo
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, zgodnie zemisami art. 406 Kodeksu Spoétek
Handlowych.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwevalnym zgromadzeniu, podpisana przez gerz
zawierajca nhazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawniohycich miejsce zamieszkania
(siedzilg), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz licgbprzystugugcych im gtoséw, powinna Iy
wytozona w lokalu zargu przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnggoomadzenia.
Osoba fizyczna m@ pod& adres do deczen zamiast miejsca zamieszkania. Akcjonariuszzeno
przeghdat liste akcjonariuszy w lokalu Zagdu orazzadat odpisu listy za zwrotem kosztow jego
sporadzenia. Jeeli prawo gtosu z akcji przystuguje zastawnikowd luzytkownikowi, okoliczngé te
zaznacza sina liscie akcjonariuszy na wniosek uprawnionego.

Akcjonariusze moguczestnicz§ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonyévarawo gtosu osobgie

lub przez petnomocnikow. Czionek Zadn i pracownik Spoétki nie magby¢ petnomocnikami na
Walnym Zgromadzeniu. Pelnomocnictwo do dziataniaimieniu akcjonariusza powinno &y
udzielone na pmie pod rygorem niewaosci i dolgczone do protokotu Zgromadzenia.
Petnomocnictwo spogdzone w ¢zyku obcym powinno by przettumaczone najyk polski przez
tlumacza przysgtego. Przedstawiciele osob prawnych zohaami $ do ziazenia aktualnych
odpisbw z wilaciwych rejestréw, wymieniggych osoby uprawnione do reprezentowania tych
podmiotéw. W Walnym Zgromadzeniu powinniztaiczestniczy czionkowie Zarzdu i Rady
Nadzorczej.

Gtosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zdra s¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o
odwotanie czlonkéw organow Spoiki lub likwidatoréw pocigniecie ich do odpowiedzialioi, jak
rowniez w sprawach osobowych. Poza tym umglearzdzi¢ tajne gtosowanie naadanie chéby
jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentoslama Walnym Zgromadzeniu. Glosowanie
moze sk odby¢ z zastosowaniem techniki elektronicznego sposobelipzania gtoséw. Akcjonariusz
nie maze ani osobicie, ani przez petnomocnika, ani jako petnomocmikej osoby gtosowaprzy
powzieciu uchwat dotycacych jego odpowiedzialsoi wobec Spotki z jakiegokolwiek tytutu, w tym
udzielenia absolutorium, zwolnienia z zobgrénia wobec Spéiki oraz sporu penry nim a Spotk

Zmiana przepisow spowodowata koniecghgtosowania przez Spétkz dniem 3 sierpnia 2009 r.

nowych regulacji o charakterze bezwglylie obowazujacym w szczegolni w zakresie:

— uprawnié do zwotywania Walnego Zgromadzenia lzdglania umieszczenia okitenych spraw
w porzadku obrad, zgtaszania projektow uchwat — art. 399 ait. 401 Kodeksu Spotek
Handlowych,

- sposobu zwolywania Walnego Zgromadzenia spotekigribich — art. 402do art. 402Kodeksu
Spoétek Handlowych,

- prawa uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu spotekigeych oraz prawa gtosu - art. 4080
art. 406 Kodeksu Spotek Handlowych,

— petnomocnictwa do uczestnictwa w Walnym Zgromadzemaz wykonywania prawa gtosu - art.
412 do art. 41Bodeksu Spotek Handlowych,

- prawa akcjonariusza do glosowania odmiennie zégposiadanej akcji - art. 41Kodeksu
Spoétek Handlowych.

10. Opis zasad zmiany statutu lub umowy Spoiki

Zmiana Statutu wymaga uchwaly Walnego Zgromadzénigisu do rejestru. Szczegotowy tryb
podejmowania uchwat w przedmiocie zmiany Statut@t8pokreslajag powszechnie obowkujace
przepisy prawa oraz Regulamin Walnego Zgromadzspdki i Statut Spotki. Zgodnie z art. 415 8 1
Kodeksu Spotek Handlowych, uchwata w sprawie zmiastgtutu zapada whkszaicig trzech
czwartych gtosow, a ponadto zgodnie z art. 415®@eksu Spotek Handlowych, uchwata dotyaz
zmiany statutu, zwkszapca swiadczenia akcjonariuszy lub uszczupta prawa przyznane osétie
poszczegodlnym akcjonariuszom wymaga zgody wszystkkecjonariuszy, ktérych dotyczy.

Zgodnie z postanowieniami Statutu, z zachowaniemmesu art. 417 8§ 4 Kodeksu Spotek
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Handlowych zmiana Statutu w zakresie przedmiotuatdiriGici maze nasipi¢ bez obowizku
wykupu akcji od tych akcjonariuszy, ktérzy nie ggdk na taly zmiare.

11. Skfad osobowy organow zargdzajacych i nadzorujacych Spotki

Zarzad

Zgodnie z 8§ 26 ust. 1 i ust. 2 Statutu Spotki ckeaie Zaradu powotywani g na trzyletna wspolry
kadencg. Obecna kadencja Zadu rozpocgta sk w dniu 30 czerwca 2008 r. i uptynie w dniu 30
czerwca 2011 r., przy czym mandaty czionkéw Zdwz wygasn najp&niej z dniem odbycia
Walnego Zgromadzenia zatwierdgaggo sprawozdanie finansowe za ostatni peiny ralototvy
petnienia funkcji cztonka Zagzlu, tj. za rok obrotowy kiczacy sie w dniu 31 grudnia 2010 r.

Skitad Zaradu na dzié 31 grudnia 2008 r.:

Marcin Kubit - Prezes Zagdu,

Marek Nowakowski - Cztonek Zagdu,
Jerzy Cegliski - Czlonek Zargdu.
Jacek Niedziatkowski - Cztonek Zadu

Zmiany w skladzigarzgduw okresie sprawozdawczym
W okresie sprawozdawczym zaszly rasigce zmiany w sktadzie organu zagzapcego:

- wdniu 7 kwietnia 2009 r. do Spotki wplkply zawiadomienia Jerzego Caigkiego o rezygnacji z
funkcji z petnienia funkcji Czionka Zagdu z dniem 15 maja 2009 r. oraz Jacka
Niedziatkowskiego o rezygnacji z petnienia funkCjttonka Zarzdu z dniem 7 kwietnia 2009 r.
Jacek Niedziatkowski zkyt rezygnac z petnionych funkcji w zasgdlach spétek z Grupy
Kapitatowej Mediatel: Elterix oraz Concept- T;

— na posiedzeniu Rady Nadzorczej Spotki, ktére odisyown dniu 7 kwietnia 2009 r. do skiadu
Zarzdu zostata powotana z dniem 15 maja 2009 r. lwoytalR

- w dniu 16 padziernika 2009 r. Marek Nowakowski z\ oswiadczenie o rezygnacji ze
stanowiska Cztonka Zagdu ze skutkiem na dzi€31 padziernika 2009 r.

Skiad Zarzadu na dzié 31 grudnia 2009 r. oraz na dziprzekazania raportu rocznego:

Marcin Kubit - Prezes Zagdu,
Iwona Rytel - Cztonek Zaszu.

Rada Nadzorcza

Zgodnie z § 19 ust. ust. 2 Statutu Spotki czionlkeowiady Nadzorczej powolywan sa trzyletni
wspdlrg kadencg. Obecna kadencja Rady Nadzorczej rozplaczsie w dniu 30 czerwca 2008 r. i
uptynie w dniu 30 czerwca 2011 r., przy czym mandationkbw Rady Nadzorczej wygasn
najp&niej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwigdego sprawozdanie finansowe za
ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztenRady Nadzorczej, tj. za rok obrotowynkacy

sie w dniu 31 grudnia 2010 .

Sktad Rady Nadzorczej Spoétki na dzigl grudnia 2008 r.:

Piotr Sieluk,

Zbigniew Kazimierczak,
Mirostaw Janisiewicz,
Marcin tolik,

Dawid Sukacz.

Zmiany w skladzi®ady Nadzorczej okresie sprawozdawczym

- w dniu 6 stycznia 2009 r. do Spoétki wphfa rezygnacja Piotra Sieluka z funkcji Cztonka Rady
Nadzorczej Mediatel z dniem 5 stycznia 2009 r.;

— w dniu 23 stycznia 2009 r. do Spotki wplya rezygnacja Dawida Sukacza z funkcji Cztonka
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Rady Nadzorczej Mediatel z dniem 26 stycznia 2009 r

— Rada Nadzorcza na posiedzeniu w dniu 15 styczn@® 20w zwhzku ze ztaong rezygnaci
Piotra Sieluka z funkcji Cztonka Rady Nadzorczekatuptowata do sktadu Rady Nadzorczej
Spotki Alberta Kumicza jako Czionka Rady Nadzorczej z dniem 15 stigc2009 r;

- Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki w dniu 3@ztia 2009 r. zatwierdzito dokonane
przez Rad Nadzorcz Spotki dokooptowanie Alberta Kmicza do sktadu Rady Nadzorczej oraz
powotato Krzysztofa Urh@skiego z dniem 30 stycznia 2009 r. jako CzionkayREddzorczej
Mediatel.

- Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki w dniu 26 m2Q99 r. podjfo uchwat w sprawie
ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej nasézeséb oraz powotato do Rady Nadzorczej
Spoiki Piotra Nadolskiego.

Sktad Rady Nadzorczej Spétki na dzi@l grudnia 2009 r. oraz na dzi@rzekazania raportu
rocznego:

Zbigniew Kazimierczak — Przewodnigzy Rady Nadzorczej,
Mirostaw Janisiewicz — Cztonek Rady Nadzorczej,
Marcin tolik — Czionek Rady Nadzorczej,
Albert Kuzmicz — Czionek Rady Nadzorczej,
Krzysztof Urbaski — Cztonek Rady Nadzorczej,

Piotr Nadolski — Czionek Rady Nadzorczej.

Marcin tolik oraz Piotr Nadolski, zgodnie ze zémymi cwiadczeniami, spetniaj kryteria
niezalenosci od Spoétki oraz podmiotéw pozosteych w istotnym powgzaniu ze Spolk wynikajgce

z zasady nr 6 z dziatu 11l dokumentu ,Dobre Prak$goétek Notowanych na GPW”.

W dniu 26 listopada 2009 r. Rada Nadzorcza Spétkamach swojej struktury powotata Komitet
Audytu w sktadzie:

Zbigniew Kazimierczak — Przewodnigzy Komitetu,
Piotr Nadolski,
Marcin tolik.
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